CONTACTO

¢ Urb. La Libertad Mz. 1
Lt. 19, Truijillo

M 18157636
F 14/04/1972

luzasuncion150@gmail.

com
0 952377191

APTITUDES

Buena organizacién

Experiencia en
atencion al cliente

*Gran capacidad de
trabajo

Habilidad multitarea
Mantenimiento basico

Responsabilidad

HUANCA SICCHA SANTOS
ELENA

Resumen profesional

Persona comunicativa, amable y capaz de adaptarse a cada
situacion. Busco una oportunidad laboral en la que demostrar mi
compromiso y capacidad de trabajo. En mis empleos anteriores
siempre he destacado por mi buena productividad y mi capacidad de
aprender rapidamente.

Formacion

PRIMARIA, 1978 - 1984
CENTRO EDUCATIVO "COCHARCAS" - TRUJILLO

SECUNDARIA, 1985 -1987
I.E. "BRIGIDAS SILVA DE OCHOA" - 1°y 3°

SECUNDARIA, 1988 -1989
CENTRO EDUCATIVO "ANDRES AVELINO CACERES" —4° Y 5°

Experiencia Laboral
SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C. 26/06/2023— Actual.

Area: Mantenimiento

CONSTRUCTORA J & L LA PITAJAYA CONSTRUCCIONES
GENERALES E.I.R.L. 01/10/2021- 31/12/2021

Area: Mantenimiento.

CORPORACION EXCLUSIVA J & A SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA -COREJAS.A.C. 01/07/2021- 31/07/2021

Area: Mantenimiento.

SALUBRIDAD SANEAMIENTO AMBIENTAL Y SERVICIOS
S.AC. 10/07/2019 - 17/08/2019

Area: Mantenimiento



SALUBRIDAD SANEAMIENTO AMBIENTAL Y SERVICIOS
S.A.C. 01/07/2014 - 21/01/2016

Area: Mantenimiento

DANPER TRUJILLO S.A.C. 31/08/2010 - 30/09/2010
Area: Operaria

SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C. 03/2000 — 05/2009

Area: Mantenimiento



DECLARACION JURADA

Yo, Huanca Siccha Santos Elena de nacionalidad peruana; con DNI 18157636 domiciliado

en Urb. La Libertad Mz. 1 Lt. 19, Distrito de Trujillo, regién La Libertad.

DECLARO BAJO JURAMENTO

NO poseer ningun Antecedente Policial, Penal ni Judicial. De comprobarse falsedad alguna, me
someto a las sanciones contempladas en el Codigo Penal.

Formulo la siguiente Declaracién Jurada para los fines de Trabajo.

Para que asi conste a los efectos oportunos, firmo y registro mi huella dactilar al pie de la
presente declaracion para los fines correspondientes.

Trujillo, 25 de enero del 2025
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, - ) ) - - Firmado digitalmente por:
w PERU | Ministerio de Trabajo Repoblica del Perd Inisterio de Trabajo y Promocién 20255930940
y Promocién del Empleo g del Emplen

hotiva: Servidor de Fecha de emision:
Finma Diaite Agente automatizado. Enero 25, 2025 09:45
L Fecha: 25/01/2025 09:45:13-0500 Fecha de caducidad:
Abril 25, 2025 09:45

Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacién:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres : SANTOS ELENA

Apellidos : HUANCA SICCHA

Nacionalidad (PAIS) : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento : 18157636 Veri .
erificalo aqui

Fecha de nacimiento : 14/04/1972

Domicilio : LIBERTAD MZ.ILT.5

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial

No es posible presentar esta informacion. Siga los pasos indicados en el médulo del CUL para contar con informacién
actualizada.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se registra informacién sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fuente — MINEDU / SUNEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU
No se registra informacién sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electronicas

Ruc Razén Social Desde Hasta

20481285217 SERVICIOS MULTIPLES REMA S.A.C. 26/06/2023 El empleador no ha
registrado informacién.
20604255563 CONSTRUCTORA J & L LA PITAJAYA CONSTRUCCIONES 01/10/2021 31/12/2021
GENERALES E.I.R.L.
20564161374 CORPORACION EXCLUSIVA J & A SOCIEDAD ANONIMA 01/07/2021 31/07/2021
CERRADA - COREJAS.AC.
20102187211 SALUBRIDAD SANEAMIENTO AMBIENTAL Y SERVICIOS 15/08/2019 17/08/2019
S.AC.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



20102187211 SALUBRIDAD SANEAMIENTO AMBIEN TALY SERVICIOS 10/07/2019 31/07/2019

20102187211 gﬁLSBRIDAD SANEAMIENTO AMBIEN TALY SERVICIOS 01/03/2015 21/01/2016
20102187211 giSBR!DAD SANEAMIENTO AMBIEN TALY SERVICIOS 01/07/2014 28/02/2015
20170040938 %:N%ER TRUJILLOSAC. 13/09/2010 30/09/2010
20170040938 DANPER TRUJILLO SA.C. 31/08/2009 30/09/2009
CONSIDERACIONES:

GENERALES

= El certificado Onico laboral (CUL) es un documento electrénico que cortiene informacién necesaria para facilitar |a contratacién laboral de las personas de 18 afios a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del terrtorio nacional.

= Para la emisién del cerificado Unico laboral, el Ministerio de Trabajo ¥ Promocién del Empleo utiliza 1a informacién que ponen a disposicion las ertidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuto y pemanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, v en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Elecrénicas.

= La inform acién presentada en este documento fiene cardcter oficial dado que se exrae de la P lataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Publico comparten inform acidn de sus registros adminigrativos ¥ bases de datos correspondiertes. La Plataforma Nacional de | nteroperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-P CM, ¥ es administrada por la P residencia del Consejo de Ministros, através de la Secretaria de Gobierno y Transformacién Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién cortenida en esta plataforma tiene caracter oficial.

= El CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Fimas y Certificados Digitales, su
Reglam ento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las nomas comespondientes.

= La disponibilidad y actualizacién de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacién requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacién comespondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformasimedios establecidos. Loslas usuarosfas del CUL no pueden exigir la presentacién de dicha informacién en el certificado, si no se
cum ple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO
- En relacion a los campos referidos a an &ec ed P s les ypenales:

= El CUL indicara sila persona registra o no tales antecedentes. -

= En caso algldn campo de informacion sobre antecedentestenga el mensaje "No es posible presentar esta informacién”, ingrese al médulo del Certificado Unico Laboral;
dele dic al botén "Pautas para atender incidencias en amtecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.

* En relacion a los campos referidos a rayectoria educative

El certificado indicaré la informacién sistematizada para el documento de idertidad consuttado sobre elflos grado(s) o titulo(s) e Institucidn(es) correspondiente(s) a los
egudios de la persona titular del documento. La inform acién sobre la trayectoria educativa dependera de su disponibilidad en los regigtros sistematizados yio bases de
datos de MINEDU w/o SUNEDU:

= Educacién basica regular. Informacién disponible desde 2011.

= Educacion basica especial: Inform acidn disponible desde 2015,

= Educacién basica altemativa: Informacion disponible desde 2020.

= Educacién técnico productiva: Informacidn disponible desde 2018,

= Educacién superior pedagdgica: Informacién no disponible (en proceso de implementacién).

= Educacién superior tecnoldgica: Informacién disponible desde 2016.

= Educacién superior artigtica: |nform acién no disponible (2n proceso de implementacion).

= Educacién universitaria: | nform acién disponible.
*En lo refesido al campo de experiencia laboral:

= El CUL presentara la informacién asociada al documento de idertidad y que fue registrada por los empleadores en el sitema de Planillas Eledrénicas respecto al RUC
yrazén social de la(s) ertidad(es), asi como al periodo de atta y baja en dicho sistem a.

= La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato
que no sea reconocido por el titular del certificado.

= La informacién de experiendia laboral depende de su disponibilidad en la base de datos del CUL, la cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplié con el registro de informacién arterior a este periodo, el CUL podra también contener esta informacién.

= Asimismo, la actualizacién de esta informacién podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencién al tiempo de procesamiento de la P lanilla Electrénica.

= Lainformacién de esta seccidn expone solo aquellos casos donde el empleador registrd a su trabajador tarto en el T-Registro como en la PLAME . Los casos donde
solo se realizd el registro en el T-Registro no se exponen en este certificado pasados los 3 meses de dicho registro.

= No se presentan en el cartificado los casos donde |a tipificacidn del trabajador (segln tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Eledtrénica) es: Practicarte de
SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de microem presa, socio de cooperativa, personal de la administracidn publica asignacion especial , ¥
persona que genera ingresos de cuana - qunma categoria.
*En relacion a la infor 5n de discap d:

Si la persona asi lo desea el CUL puede incorporar el campo de condicién de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
*En relacion a las personas exkanjeras:

= Su acceso serd progresivo en la medida que |as entidade s corespondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

= Las personas extranjeras en el Perd podran obtener su CUL siempre que dispongan del Carnet de exranjerda u otro documerto de idertidad expedido por
MIGRACIONES y su informacién se encuentre disponible desde las ertidades proveedoras de dicha informacidn.

= Cabe resaltar que |a informacién que presenta el certificado respecto a personas extranjeras corresponde a informacién dentro del teritorio nacional .

= Hasta su implementacidn, la informacién del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponible para personas exranjeras. Asimismo, la inform acién del MINSA, sobre
condicién de discapacidad, solo esta disponible para extranjeros con Camet de Extranjeria.

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO

«La verificacién de |a auterticidad del CUL se realiza en el médulo dispuesto para dicho propdsito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hagta los doce (12) meses
posteriores contados desde |a emisidn del certificado. Para ello se debe completar el formulario de consulta ingresando el cddigo del cettificado, el ndmero de documento
de identidad del titular del certificado, entre otra informacién que el MTPE defina. También se puede realizar la verficacién m ediante el escaneo del cddigo QR del CUL.
Para el sector plblico la verificacidén del CUL, pasado el afio desde su emisidn, podra realizarse mediante trdmite regular con el MTPE.

Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de |a inform acién contenida en el CUL, cuando esta sea emtregada por la persona titular del certificado.
=5i se tuviese alguna dificuttad o duda vinculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

sLa copia del dltimo cerificado emitido se encontrard en la carpeta de certificados del médulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
www.emple osperu.gob pe.

-La persona tifular del CUL podrd acompariar a este cerfificado la Informaclon que estime convenlente para complementar su contenldo.
En ese sentido, & CUL no Invallida o sustifuye otros documentos oficlales del Estado Peruano.

Esta esuna copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo ¥ P romocidn del Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién P dblica, aprobado por Decreto Suprema N® 07 2-2003P CM y sus modificatorias, v la
Tercera Disposicidon Complementaria Final del Decreto Supremo N® 026-2016-PCM.



CERTIFICADO DE TRABAJO

Consta el presente certificado que la Sefiora HUANCA SICCHA, SANTOS
ELENA identificado con D.N.l. 18157636; trabaja en nuestra empresa como
OPERARIO DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA, a partir del 26/06/2023 de junio
del 2023 hasta la actualidad, demostrando durante su permanecia capacidad,

honestidad, honradez, puntualidad y eficiencia en lo encomendado.

Se expide el presente certificado, a solicitud del interesado, para fines

exclusivamente de trabajo

...... antrbacsntnanafne

- Mbénica Valv'cr&e Guerra
SERENTS SewERAL

Trujillo, 24 de enero del 2025

Av. Gonzales Prada Mz. “P” Lote 5A - Of. 401
Urb. Santa Maria V Etapa - Trujillo

Telf.: 320096 - RP(C: 949145459

RPC: 949145458 - Nextel: 42774267




CERTIFICADO DE TRABAJO

Yo, Antonio Guillermo Gonzales Burbano, Identificado con DNI N°
18229651, Jefe de Gerencia en la CONSTRUCTORA J & L LA PITAJAYA
CONSTRUCCIONES GENERALES E.I.R.L. con RUC 20604255563, por medio
de la presente:

CERTIFICA:

Que, la Sra. HUANCA SICCHA SANTOS ELENA, Identificada con
DNI N° 18157636, ha laborado en nuestra empresa como Personal de
Mantenimiento, desde el ©1/18/2021 hasta el 31/12/2821,
demostrando ser una persona de plena confiabilidad, ya que ha
demostrado honradez, responsabilidad y puntualidad, en sus labores
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los

fines que crea conveniente.

Trujillo, 16 de enero del 2922

Cal. Poemas Humanos Nro. 420 Pueblo Santiago de Chuco
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CORPORACION EXCLUSIVA]
& A SOCIEDAD ANONIM A
CERRADA

COREJA

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Sr. OCHOA RODRIGUEZ RODRIGO MANUEL, Identificado con DNIN° 72219650,
Jefe de Administracion de CORPORACION EXCLUSIVA ] & A SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA con RUC 20564161374,

CERTIFICA:

Que, la Sra. HUANCA SICCHA SANTOS ELENA, Identificada con DNI N°
18157636, ha laborado en nuestra empresa como Personal de Mantenimiento,
desde el 01/07/2021 hasta el 31/07/2021, demostrando compromiso, honestidad

y dedicacién en las labores que le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea

conveniente.

Trujillo, 16 de agosto del 2021

Urb. Santa Rosa de fa Guardia Civilll, K - 359
Telef. 959190354 — 928903598
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CERTIFICADO DE TRABAJO

El Sr. RAUL SANCHEZ CARO, |dentificado con DNI N°® 45485080, Gerente
General de SALUBRIDAD SANEAMIENTO AMBIENTAL Y SERVICIOS S.A.C.
con RUC 20102187211

CERTIFICA:

Que, la Sra. HUANCA SICCHA SANTOS ELENA, |dentificada con DNI
N® 18157636, ha laborado en nuestra empresa como Personal de
Mantenimiento, durante el periodo comprendido desde el 1007/2019 hasta el
170682019, demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad
y dedicacidn en laslabores gue le fueron encomendadas.

=e expide la presente a solicitud del interesado, para losfines que crea
conveniente.

Lima, 30 de agosto del 2019.




‘." SSAYS

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Sr. RAUL SANCHEZ CARO, |dentificado con DNI N°® 45485080, Gerente
General de SALUBRIDAD SANEAMIENTO AMBIENTAL Y SERVICIOS S.A.C.
con RUC 20102187211

CERTIFICA:

Que, la Sra. HUANCA SICCHA SANTOS ELENA, |dentificada con DNI N°
18157636 , ha laborado en nuestra empresa como Personal de Mantenimiento,
durante el periodo comprendido desde el 0107/2014 hasta el 21012016,
demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacidn
en laslabores que le fueran encomendadas.

e expide la presente a solicitud del interesado, para losfines que crea
conveniente.

Lima, 30 de abril del 2016.
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“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL DEL PERU”

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por la presente certificamos que el (1a) Sr(a). HUANCA SICCHA SANTOS ELENA,
con DNI N° 18157636, laboro en nuestra empresa DANPER TRUJILLO SAC. como
Operaria, en el periodo del 31/08/2009 hasta el 30/09/2010.

Se expide la presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

TRUIJILLO, 21 de noviembre del 2010

Masalias
APODERADO
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